
 

 

M i n i s t e r o  d e l l a  G i u s t i z i a  
Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria, del Personale e dei Servizi 

Direzione Generale del Personale e della Formazione 
  

PROCEDURA DI PROGRESSIONE TRA LE AREE PER IL PASSAGGIO DI COMPLESSIVE N. 

1500 UNITÀ DI PERSONALE APPARTENENTE ALL'AREA DEGLI ASSISTENTI DEL RUOLO 

DELL'ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA ALL’AREA FUNZIONARI DEL MEDESIMO RUOLO 

 
 

Visto il decreto del 26 giugno 2026 con cui con cui è stata bandita la procedura di cui all'oggetto; 

 

Visto l’art. 4 del bando, relativo alla “Esperienza professionale maturata”, che al comma 4 elenca i periodi 

di aspettativa o congedo non considerati utili, ai fini del calcolo dell’esperienza professionale maturata; 

 

Visto l’art.13 comma 7 del bando, relativo alle “Norme di salvaguardia”, che dispone “Per quanto non 

previsto dal presente bando valgono le disposizioni normative e contrattuali vigenti in materia”; 

 

Rilevato che, per mero errore materiale, non sono stati inseriti nell’elenco dell’art.4 comma 4 alcuni istituti 

che comportano periodi che incidono sulla valutazione dell’anzianità di servizio; 

 

Ritenuto di dover intervenire, apportando le opportune integrazioni al bando; 

 

Dato atto che le domande già inviate non vadano ripresentate, salva la necessità del candidato di inserire 

nella domanda i periodi di aspettativa o congedo di cui alla presente integrazione; 

 

 DISPONE 

Di integrare il comma 4 dell’art.4 del bando relativo alla “Procedura Di Progressione Tra Le Aree Per Il 

Passaggio Di Complessive N. 1500 Unità Di Personale Appartenente All'area Degli Assistenti Del Ruolo 

Dell'organizzazione Giudiziaria All’area Funzionari Del Medesimo Ruolo”, aggiungendo dopo la lettera g) i 

seguenti ulteriori periodi di aspettativa o congedo, che non sono considerati utili, ai fini del calcolo 

dell’esperienza professionale maturata: 

h. aspettativa per motivi familiari e personali ai sensi dell’art. 40, commi 1-4 C.C.N.L. 

Comparto personale Funzioni Centrali sottoscritto il 27.01.2025; 

i.  aspettativa per ricongiungimento al coniuge all’estero ai sensi dell’art. 1 della L. 26/1980, 

Legge 333/1985 e art. 41 CCNL Comparto personale Funzioni Centrali sottoscritto il 

27.01.2025; 

l. congedo per la formazione, per attività formative o completamento degli studi ai sensi dell’art. 

5 della L. 53/2000 e dell’art. 47 CCNL Comparto personale Funzioni Centrali sottoscritto il 

12.02.2018; 

m. aspettativa per conservazione del posto ex art. 19, co. 10 CCNL Comparto personale Funzioni 

Centrali sottoscritto il 9.05.2022 a seguito di vincita di concorso presso altra Amministrazione; 

n. aspettativa per svolgimento attività a tempo determinato in soggetti pubblici (limitatamente 

all’aspettativa per l’espletamento di attività presso altre Amministrazioni) e in soggetti privati 

ai sensi dell’art. 23 bis del D. Lgs. 165/2001; 



o. assenza ai sensi dell’art. 45 CCNL Comparto personale Funzioni Centrali sottoscritto il 

12.02.2018 (tutela dei dipendenti in particolari condizioni psicofisiche) – limitatamente agli 

ulteriori 18 mesi ai sensi dell’art. 24, comma 2, del Comparto personale Funzioni Centrali 

sottoscritto il 27.01.2025 

 

Al fine di permettere la più ampia partecipazione, la candidatura potrà essere presentata non più entro 

le ore 12.00 del 29 luglio 2026, bensì sino alle ore 12.00 del 6 agosto 2026. 

 

  Si conferma nel resto. 

 

 

La presente integrazione sarà pubblicata sul sito istituzionale del Ministero della Giustizia. 

 

 

 IL DIRETTORE GENERALE 

Mariaisabella Gandini 
  


